Versao consolidada dos Estatutos da CCP -
Confederacdao do Comércio e Servicos de
Portugal.

(Nao dispensa a consulta dos documentos
originais, BTE n.2 1/2022 e BTE n.2 42/2025)

| - ESTATUTOS

Confederacao do Comércio e Servigos de
Portugal (CCP) - Alteragdo

Alteragdo de estatutos aprovada em 15 de
dezembro de 2021, com ultima publicagdo
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.2 24,
de 29 de junho de 2010.

Republicagdo com alteragdes de estatutos,
aprovada em assembleia geral de 15 de
dezembro de 2021 aos estatutos da
Confederacdo do Comércio e Servigos de
Portugal (CCP) na ultima versdo publicada
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série,
n.2 43, de 22 de novembro de 2009, com a
alteracdo publicado no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.2 série, n.2 24, de 29 de junho
de 2010.

Os estatutos da CCP sdo alterados nos
seguintes termos:

CAPITULO|
Denominagao, objetivos, constituigdo e
ambito de atuagdo

Artigo 1.2
Denominagao, dura¢do, ambito e
objetivos
1- A Confederagcdo do Comércio e Servigos
de Portugal (CCP) é uma associacdo de
direito privado sem fins lucrativos, com
duragao por tempo indeterminado, que, de
acordo com o regime juridico das
associagbes patronais, se rege pelos
presentes estatutos.
2- A CCP representa, ao nivel e com ambito
nacional, as entidades associativas e
empresariais do sector tercidrio - comércio
e servicos -, pugnando pela sua dignificacdo
e desenvolvimento, podendo ainda
representar outros sectores desde que
integrados nas estruturas associadas filiadas

e sem prejuizo do disposto no numero 2 do
artigo 3.2

3- S3o objetivos da CCP representar e
defender a nivel nacional e internacional os
seus associados, promovendo entre eles o
espirito de convergéncia e solidariedade.

Artigo 2.2
Sede
A CCP tem sede em Lisboa, podendo criar
delegagdes no territdrio nacional ou
estrangeiro.

Artigo 3.2

Constituicao
1- Podem ser associadas da CCP todas as
estruturas associativas (federa¢des, unides
ou associagdes) que representem a area
empresarial do comércio e servigos.
2- Sempre que se justifique,
nomeadamente, para potenciar o trabalho
em rede entre associados ou para
corresponder a fileiras de produtos e/ou
servigos, poderdo ser admitidas associacoes
predominantemente de outros setores.
3- Poderdo ainda integrar a CCP, como
aderentes, as empresas definidas no artigo
11.0

Artigo 4.2
AtribuigGes
Sao atribuicoes da CCP:
a) Assegurar, enquanto parceiro social,

a representacdo do comércio e servigos em
organismos nacionais e internacionais;

b) Atuar junto das entidades publicas
nacionais e estrangeiras na defesa do sector
tercidrio, propondo ou pronunciando-se
sobre medidas legislativas ou outras
consideradas relevantes para o progresso
do sector;

c) Organizar e desenvolver servigos
destinados a apoiar os associados,
nomeadamente através da elaboracdo de
estudos e apoio de consultadoria, visando
reforcar a capacidade de atuacdo das
empresas do sector;

d) Fomentar e coordenar a todos os
niveis a formacao profissional no sector em
ligacdo com as estruturas filiadas;

e) Coordenar a atuacdo dos seus
membros em matéria de interesse comum e



desenvolver iniciativas que contribuam para
o progresso e reforco da imagem do sector
gue representa;

f) Assinar acordos de cooperagdo ou
associar-se em organismos nacionais ou
estrangeiros que contribuam para uma
melhor representacdo e defesa dos
interesses do sector;

g) Criar e administrar fundos em
beneficio dos seus associados, bem como
participar na criagdao e gestdo de instru-
mentos empresariais ou institucionais que
possam contribuir para a prossecugao dos
seus objetivos.

CAPITULO Il
Dos associados

Artigo 5.2

Admissao
A admissdo dos associados é feita pela
direcdo por solicitagdo dos interessados,
nos termos do regulamento interno.

Artigo 6.2

Direitos dos associados
1- S3o direitos dos associados:
a) Participar na constituicdo e
funcionamento dos  drgdos  sociais,
nomeadamente podendo eleger ou ser
eleitos para qualquer cargo associativo
previsto nos presentes estatutos;
b) Beneficiar do apoio e dos servigos
técnicos da CCP;
c) Fazer-se representar pela CCP ou por
estrutura associativa de mais ampla
representatividade, em que esta delegue,
perante os organismos patronais e sindicais
nacionais e estrangeiros em todos os
assuntos que envolvam interesses de ordem
geral, nomeadamente no dominio das
relacGes coletivas de trabalho.
2- S3o ainda direitos dos associados,
nomeadamente:
a) Discutir e emitir voto sobre todas as
matérias tratadas em assembleia geral;
b) Reclamar, perante os o6rgdos sociais
respetivos, de atos que considerem lesivos
dos interesses dos associados e da prdpria
CCP;

¢) Requerer, nos termos destes estatutos, a
convocacdo de reunides extraordinarias da
assembleia geral;

d) Receber todas as comunicagGes
informativas e formativas ou quaisquer
publicacdes que a CCP edite, tanto com
caracter eventual como permanente;

e) Participar em conferéncias, coldquios,
exposi¢cdes ou outras iniciativas que a CCP
promova;

f) Apresentar a dire¢do, por escrito,
quaisquer sugestdes que julgue de utilidade
para a melhor prossecu¢do dos fins
especificos da CCP;

g) Solicitar, por escrito, a demissdo da sua
qualidade de sdcio, satisfazendo o
pagamento das suas contribui¢cdes fi-
nanceiras, vencidas ou vincendas, nos
termos do numero 4 do artigo 8.2

Artigo 7.2

Deveres dos associados
S3o deveres dos associados:
a) Satisfazer pontualmente o
pagamento das quotas e outras
contribuicdes financeiras que sejam
fixadas, nos termos destes estatutos e no
seu regulamento interno;

b) Cumprir as demais disposicdes
legais, estatutarias e regulamentares;
c) Prestar as informacdes e fornecer

os elementos que |he forem solicitados
para a prossecucao dos fins associativos,
nomeadamente os respetivos relatério e
contas e orgamento;

d) Respeitar as deliberagGes e
diretrizes dos 6rgdaos competentes da CCP,
mantendo para com esta um dever de soli-
dariedade;

e) Participar e acompanhar as
atividades sociais da CCP, contribuindo para
o seu bom funcionamento e prestigio;

f) Exercer com responsabilidade e
empenho os cargos e missdes para que
forem eleitos ou designados.

Artigo 8.2
Perda da qualidade de associado
1- Perde a qualidade de associado aquele
que:
a) De acordo com os presentes estatutos,
voluntariamente se exonerar;



b) Deixe de satisfazer as condi¢Ges de
admissao previstas nos presentes estatutos;
¢) Durante o periodo de seis meses nao
proceder ao pagamento da respetiva quota
e nao apresente justificacdo aceite pela
direcdo para o facto;

d) Seja expulso em resultado de
incumprimento dos deveres enunciados no
artigo 7.9

2- No caso do previsto na alinea b) do
numero anterior, compete a diregao
determinar a perda de qualidade de asso-
ciado, cabendo recurso desta deliberagao
para a assembleia geral, nos termos destes
estatutos.

3- No caso do previsto na alinea c) do
numero 1, compete a dire¢do determinar a
perda de qualidade de associado, se apds
comunica¢do desta decisdo, por meio
idoneo passivel de registo, o associado ndo
regularizar a situagao no prazo de 15 dias.
4- Os membros que perderem a qualidade
de sécios ficam obrigados ao pagamento
das contribuig¢des financeiras devidas a CCP
e as referentes aos trés meses seguintes.

5- E vedada a filiagio de qualquer
associacdo ou empresa sem que se encontre
devidamente regularizada a liquidacdo de
guotizagGes a CCP.

Do regime disciplinar

Artigo 9.2

Infragao disciplinar
1- Constitui infracdo disciplinar, punivel nos
termos do artigo seguinte, o nao
cumprimento por parte dos associados de
quaisquer dos deveres mencionados no
artigo 7.2
2- Compete a direcdo a aplicagdo de san¢des
as infragGes disciplinares, cabendo recurso
das respetivas decisdes para a primeira
assembleia geral que se realize nos termos
estatutarios.
3- A aplicagdo da pena de expulsdo é da
competéncia da assembleia geral, mediante
proposta da diregao.

Artigo 10.2
Sancgoes

1- As infragbes disciplinares previstas no
artigo anterior serdo punidas com as
seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Censura;
¢) Suspensdo dos direitos de associado até
um periodo maximo de um ano;
d) Expulsdo.
2- Nenhum associado poderd ser punido
sem que seja notificado dos factos de que é
acusado, devendo apresentar a sua defesa,
por escrito, no prazo de 20 dias seguintes ao
da recegdo da acusagdo, por carta registada,
com aviso de recegdo.

CAPITULO 1l
Das empresas aderentes

Artigo 11.2

Empresas aderentes
1- Podem inscrever-se na CCP como
empresas aderentes  aquelas  que,
possuindo dimensdo, idoneidade ou
prestigio nacionais se encontrem
efetivamente inscritas em  estruturas
associativas filiadas na CCP ou sejam
insuscetiveis de se filiarem em qualquer
estrutura associativa filiada na CCP.
2- Compete a direcdo determinar a
aquisicdo e a perda da qualidade de
empresa aderente, sendo dado
conhecimento da mesma a assembleia geral
na primeira reunido apos a decisao.
3- E direito das empresas aderentes
beneficiarem de um servico informativo e
de apoio a prestar pela CCP, bem como a
participar nas comissOes especializadas
constituidas nos termos dos presentes
estatutos.
4- E dever das empresas aderentes pagar
pontualmente a CCP as contribuicGes que
forem acordadas.
5- S3o ainda direitos das empresas
aderentes os constantes da alinea b) do
numero 1 e das alineas d), e) e f) do nimero
2, todas do artigo 6.2 dos presentes
estatutos.



CAPITULO IV
Principios organicos

Artigo 12.2
Orgios

1- S3o 6rgdos da CCP a assembleia geral, a
direcdo, a comissdao executiva, o conselho
fiscal e o conselho geral.
2- A mesa da assembleia geral, a direcdo, a
comissao executiva, o conselho fiscal e o
conselho geral sdo eleitos quadrienalmente,
sendo permitida a reelei¢do para mandatos
sucessivos.
3- S3o drgdos consultivos da confederagao
as comissdes consultivas a que se refere o
artigo 29.¢
4- Os membros dos drgdos sociais referidos
no nimero 1 manter-se-do no exercicio dos
seus cargos até que novos titulares sejam
eleitos e empossados.
5- As eleigGes deverdo efetuar-se até 31 de
margo do primeiro ano do novo mandato.
6- A composicdo da mesa da assembleia
geral, da direcdo e do conselho fiscal devera
assegurar a representacdo efetiva dos
associados, agrupados em quatro secgoes,
de acordo com a sua natureza: sectorial,
regional, servicos as empresas, e servicos
pessoais.
7- A composicdo do conselho geral obedece
ao disposto no artigo 33.2
8- Sem prejuizo das acumulag¢des
resultantes das ineréncias estatutdrias os
membros da mesa da assembleia geral, da
direcdo e do conselho fiscal ndo podem ser
eleitos no mesmo mandato para mais de um
O6rgdo ou cargo social, com exce¢do do
conselho geral.
9- Os presidentes dos érgdos sociais da CCP
referidos no nimero 1 do presente artigo
ndo podem ser eleitos mais de trés
mandatos sucessivos para 0 mesmo cargo
social.
10- Os titulares da mesa da assembleia
geral, da direccdo e do conselho fiscal, sdo
eleitos nominalmente, a titulo pessoal.
11- No caso da existéncia de vacaturas em
Orgdos ou cargos sociais resultante de
denuncia do mandato, expressa ou tacita,
serao aqueles preenchidos pelos membros
suplentes incluidos nas listas eleitas,

respeitando sempre que possivel o disposto
no numero 6 do presente artigo.

12- A ocorréncia de vacatura que reduza a
diregdo a menos de dois tercos dos
membros efetivos provoca a realizacdo de
eleigdes no prazo maximo de 60 dias.

Artigo 13.2

Dos membros eleitos
1- A eleicdo é sempre de pessoas singulares
em representagao do associado.
2- Apds a elei¢do, ndo pode o associado
eleito, a qualquer titulo, substituir o seu
representante.
3- O disposto no numero anterior ndo se
aplica aos associados membros do conselho
geral, podendo cada associa¢do substituir o
seu representante.
4 - Com excecdo do presidente da direcao,
perde o direito ao desempenho do mandato
para que foi eleito o membro de drgaos
sociais cuja associa¢do proponente deixe de
ser filiada, direta ou indiretamente, na CCP.

Artigo 14.2

Comissoes
Para apoiar o funcionamento da CCP serdo
criadas comissoes de natureza

especializada, com caracter consultivo e de
periodicidade varidvel, nos termos dos
presentes estatutos.

Assembleia geral

Artigo 15.2

Composigao e votacao
Todos os associados sdao membros da
assembleia geral, aplicando-se o seguinte
critério de distribuicdo de votos em funcao
do pagamento de quotizagGes:
Até 1 quota minima - 2 votos;
Até 2 quotas minimas - 4 votos;
Até 3 quotas minimas - 6 votos;
Até 4 quotas minimas - 8 votos;
Até 5 quotas minimas - 10 votos;
Até 6 quotas minimas - 12 votos;
Até 7 quotas minimas - 14 votos;
Até 8 quotas minimas - 16 votos;
Até 9 quotas minimas - 18 votos;
Até 10 ou mais quotas minimas - 20 votos.



Artigo 16.2

Competéncia da assembleia geral
1- Compete a assembleia geral:
a) Eleger e destituir a respetiva mesa, a
direcdo e o conselho fiscal;
b) Discutir e votar anualmente o relatdrio e
contas da direcao;
c¢) Discutir e votar anualmente o plano de
atividades e orcamento;
d) Definir a orientacdo da atividade da CCP;
e) Aprovar o regulamento interno da CCP, a
elaborar pela diregao;
f) Aprovar a alienagdo ou oneragdo de bens
imoveis;
g) Exercer as restantes competéncias desde
que atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou regulamento interno.
2- Em caso de destituicdo ou demissdo da
direcdo, da mesa da assembleia geral ou do
conselho fiscal, proceder-se-a a realizagao
de novas elei¢des nos 60 dias seguintes a
data da reunido da assembleia geral que
decidir sobre a destituicdo ou aceitar a
demissao.
3- Os 6rgdos demitidos manter-se-do em
fungbes, com poderes de mera
administragdo, até a eleicdo e tomada de
posse de quem os substituira.
4- Em caso de destitui¢do da direcao, serd a
mesma substituida até a realizagdo das
eleicdes por uma comissdao administrativa
composta pelos membros da mesa da
assembleia geral e do conselho fiscal e
presidida pelo presidente da mesa da
assembleia geral.
5- Os membros dos drgdos sociais eleitos
nos termos do nimero 2 do presente artigo
completardo os mandatos dos érgdos que
substituem.
6- Em caso de demissdo ou destituicdo de
todos os érgdos, com as elei¢des iniciar-se-
do novos mandatos.

Artigo 17.2

Da mesa da assembleia geral
1- A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio e dois membros suplentes.
2- Compete especialmente a mesa da
assembleia geral:
a) Verificar da regularidade dos cadernos
eleitorais, da apresentacao de candidaturas

e da emissdo dos boletins de voto em todos
os atos eleitorais;

b) Tomar conhecimento sobre quaisquer
pedidos de demissdao ou da rendncia ao
mandato de membros eleitos dos érgaos
associativos e promover a substituicdo nos
termos estatutarios, pelos membros
suplentes incluidos nas listas eleitas ou, se
em consequéncia da vacatura do cargo se
verificar a situacdo prevista no numero 12
do artigo 12.2 desencadear o processo de
realizagdo de eleigdes.

3- No ambito das competéncias e
atribuicdes conferidas por estes estatutos
pode a mesa da assembleia geral deliberar
que seja convocada a assembleia geral
sempre que o entenda necessario para
normal funcionamento da CCP.

4- Compete, em especial, ao presidente da
mesa convocar, nos termos estatutarios, as
reunioes da assembleia geral, dirigir os seus
trabalhos, bem como dar posse aos
membros eleitos dos drgdos sociais.

5- O vice-presidente substituira o presidente
da mesa nas suas auséncias ou
impedimentos definitivos.

6- Nas reunides da assembleia geral em que
nao esteja presente nem o presidente nem
0 vice-presidente da mesa assumird a
direcdo dos trabalhos o secretdrio, sendo os
lugares vagos preenchidos com associados
presentes, designados ad hoc.

7- Caberd ao secretdrio da mesa a
elaboracdo das atas relativas as sessdes da
assembleia geral.

Artigo 18.2

Funcionamento
1- A assembleia geral relne ordinariamente
duas vezes por ano, para discussdo e
votacdo do relatdrio anual e contas e para
discussdo e votacdo do plano de atividades
e orcamento, respetivamente, até 31 de
margo e até 15 de dezembro.
2- A assembleia geral reune a titulo
extraordinario sempre que para tal for
convocada, a requerimento de, no minimo
um quarto da totalidade dos votos ou a
requerimento da direcao, do conselho geral
ou do conselho fiscal ou por deliberacdo da
mesa da assembleia geral.



3- As assembleias gerais extraordindrias
poderdo ser requeridas ou convocadas nos
termos do numero anterior e serdo
acompanhadas das respetivas
fundamentacdes.

4- As assembleias gerais sé podem
funcionar a hora marcada desde que
estejam presentes ou representados, pelo
menos, metade da totalidade dos votos;
funcionardao meia hora mais tarde com
qgualquer nimero de membros presentes ou
representados.

5- As assembleias gerais extraordinarias a
requerimento dos associados sé poderdo
funcionar se estiverem presentes a maioria
dos que as convocarem.

6- Nenhum membro da assembleia geral
podera ser representante ou procurador de
mais de dois outros associados.

Artigo 19.2

Convocatdria
1- A convocatdria para qualquer sessdo
ordindria da assembleia geral devera ser
feita através de meio iddéneo, por carta
registada ou por correio electrénico, com a
antecedéncia minima de 15 dias, indicando
a ordem do dia, data, hora e local.
2- As sessOes extraordindrias deverdo ser
convocadas por igual método, reduzindo-se
a antecedéncia para 10 dias.
3- Nas sessdes ordinarias ou extraordindrias
ndo poderdo ser tomadas delibera¢des
sobre matérias ndo previstas na respetiva
ordem do dia, salvo se todos os associados
estiverem presentes ou representados e
aprovarem o agendamento das matérias em
causa.
4- A convocacdo da assembleia geral para
deliberar sobre alteragbes estatutarias,
destituicdo dos 6rgdos sociais - no todo ou
em parte - e dissolucdo da CCP devera ser
feita com a antecedéncia minima de 30 dias,
acompanhada da respetiva fundamentacao.
5- Em circunstancias excepcionais,
designadamente  em situagdes  de
declaragdo de estado de sitio ou de estado
de emergéncia, as assembleias gerais
ordindrias  poderdo realizar-se  por
videoconferéncia, desde que tal esteja
previsto nas leis que regulam os referidos
estados de excepc¢ao.

6- Nas situagOes previstas no numero
anterior a votacdo realizar-se-a através da
sinalética mao levantada, exceto nas
situacOes de votacdo secreta nos termos do
numero 4 do artigo 20.2, para o qual sera
utilizado um sistema de votacdo eletrénico
adequado.

Artigo 20.2

Deliberagoes
1- As deliberagdes da assembleia geral serdao
tomadas por maioria da totalidade dos
votos expressos.
2- As deliberagGes sobre alteragbes de
estatutos exigem uma maioria de trés
quartos da totalidade dos votos expressos.
3- Adeliberagdo relativa a dissolugao da CCP
exigird uma maioria de quatro quintos dos
votos expressos pelos membros da
assembleia geral, devendo esta igualmente
deliberar sobre as formas de liquidagao e o
destino do patrimdnio da CCP.
4- As votagOes ndo sdo secretas, salvo se
respeitarem a delibera¢des que envolvam
juizos sobre pessoas ou matéria disciplinar,
de cardcter eleitoral, destituicdo dos érgaos
ou cargos sociais ou se tal for requerido por
um associado e aprovado por maioria da
totalidade dos votos expressos.
5- Nenhum associado podera eleger ou ser
eleito ou exercer o seu direito de voto em
assembleia geral ou conselho geral se nao
tiver a sua situagdo  contributiva
efetivamente regularizada.
6- Para esse efeito considera-se situagao
contributiva regularizada a ndo existéncia
de quotas ou quaisquer outras
contribuicdes com atraso superior a trés
meses.

Direg¢ao

Artigo 21.2
Composicao da dire¢ao
1- A direcdo é composta por um minimo 13
e um maximo de 17 membros,
compreendendo:
a) Um presidente;
b) Quatro a oito vice-presidentes, sendo
quatro vice-presidentes executivos e
garantindo, pelo menos, um vice-presidente



por cada uma das sec¢bes a que se refere o
numero 6 do artigo 12.9;

¢) No minimo quatro vogais e no maximo
oito vogais, assegurando-se a representacao
efetiva das seccOes a que se refere o numero
6 do artigo 12.9;

d) Um dos vice-presidentes executivos sera
obrigatoriamente o diretor tesoureiro.

2- As listas concorrentes deverao mencionar
explicita e obrigatoriamente os designados
como vice-presidentes e incluir oito
membros suplentes.

3- As listas concorrentes terdo, de acordo
com o numero 6 do artigo 12.9, de garantir
a adequada representagao dos associados,
devendo incluir obrigatoriamente no seu
elenco, com exce¢do do presidente, igual
numero de associados oriundos de
associagbes de base regional, de
associagbes de natureza sectorial, de
associagles representativas de servigos as
empresas e associagdes representativas dos
Servigos pessoais.

Artigo 22.2

Competéncia
Compete a dire¢ao:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais e estatutarias e as determinac¢0es da
assembleia geral;
b) Deliberar sobre a admissdo e propor a
exclusdo de associados;
c) Propor a alteragdo dos estatutos e ou
regulamentos, submetendo-os a discussao
e votacdo da assembleia geral, depois de
ouvido o conselho geral;
d) Elaborar o relatdrio e as contas de cada
exercicio, o plano de atividades e os
orcamentos, bem como todas as propostas
que julgue necessdrias para a prossecugao
dos principais objetivos da CCP;
e) Propor o esquema de quotizacdo e
demais contribui¢cdes para a CCP, a aprovar
pela assembleia geral;
f) Adquirir e propor a assembleia geral a
alienacdo de bens imoveis;
g) Contrair empréstimos mediante parecer
favoravel do conselho fiscal;
h) Gerir a atividade da CCP, tendo em vista a
prossecucdo dos seus fins;
i) Designar, de entre os seus membros, o
diretor tesoureiro;

i) Exercer todas as outras competéncias que
Ihe sejam atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou regulamento interno e nao
reservadas a outros 6rgaos.

2- A direcao poderd delegar parte das suas
competéncias e atribui¢bes na comissao
executiva a que se refere o artigo 28.2

3- No exercicio das suas atribuicGes a
direcdo poderd solicitar parecer ao conselho
geral ou as comissdes especializadas nos
termos dos presentes estatutos.

Artigo 23.2

Competéncia do presidente da diregao
1- Compete ao presidente da dire¢do, em
especial:
a) Representar a CCP em juizo e fora dele,
bem como em todos os atos em que, por
deliberagdo expressa da diregao, nao tenha
sido estabelecida uma mais ampla
representagao;
b) Convocar as reunides da direcdo e da
comissdo executiva e presidir as mesmas;
c¢) Promover a coordenacdo geral dos
diversos sectores de atividade que a CCP
representa;
d) Orientar e superintender nos servigos da
CCP e resolver assuntos de caracter urgente,
0s quais, sempre que se justifique, serao
apresentados para aprecia¢do, na primeira
reunido da direcdo;
e) Despachar e assinar o expediente e
demais documentos da competéncia da
direcdo;
f) Zelar pelos interesses e prestigio da CCP e
pelo cumprimento de todas as disposi¢cdes
legais aplicaveis a confederacao;
g) Exercer quaisquer outras fungdes que lhe
sejam atribuidas pela direcdo, pelos
presentes estatutos e pelo regulamento
interno.
2- O presidente devera designar um vice-
presidente que o substitua nas suas faltas
ou impedimentos.
3- O presidente da dire¢do pode delegar nos
vice-presidentes parte das competéncias
que lhe estdo cometidas, estabelecendo os
limites e condi¢Oes dos poderes delegados.
4- Na falta ou impedimento definitivo do
presidente, as suas fun¢des passam a ser
exercidas pelo vice-presidente que os
membros efetivos da direcdo escolherem

7



entre si, designando estes, de entre os seus
membros, outro para o lugar de vice-

presidente.
5- O presidente da direcdo podera convidar
personalidades com competéncias

reconhecidas nas areas de atuacdo da CCP,
para colaborarem em assuntos de interesse
para o sector.

Artigo 24.2

Competéncia do tesoureiro
1- Compete especialmente ao tesoureiro:
a) Acompanhar e assegurar a execu¢do
orgamental;
b) Propor a dire¢do as medidas que entenda
por necessdrias com vista a obtenc¢do do
pagamento de quotizagdo dos associados e
outras receitas em atraso;
c) Apresentar a direcdo propostas
orcamentais e outras sobre matérias
financeiras;
d) Participar nas reunides do conselho fiscal
sempre que solicitado e prestar todos os
esclarecimentos que lhe sejam pedidos.
2- No impedimento tempordrio ou
definitivo do tesoureiro, a diregao, escolhe
entre os vice-presidentes executivos, o
substituto para o exercicio das suas fungoes.

Artigo 25.2
Diretor executivo

1- Caso seja considerado de interesse, e na
vigéncia do seu mandato, poderd a dire¢do
recrutar um quadro qualificado para o
exercicio das fun¢Ges de diretor executivo.
2- O diretor executivo definido nos termos
do nimero anterior assistira as reunides de
direcdo sem direito a voto.

Artigo 26.2
Funcionamento

1- A diregdo reunira, em sessdo ordinaria,
pelo menos, de dois em dois meses e,
extraordinariamente, sempre que, para tal
for convocada pelo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

2- As deliberagGes da direcdo serdo tomadas
por maioria de votos dos membros
presentes e constardo das respetivas atas.

3- Os membros da direcio sao
solidariamente responsaveis pelas
delibera¢des tomadas.

4- Cada membro da direcao dispora de um
voto, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate, ndo podendo nenhum
membro presente a reunido deixar de
exercer o seu direito de voto.

5- A direcdo sé poderd validamente
deliberar:

a) Desde que estejam presentes a maioria
dos seus membros efetivos;

b) Nas reunibes extraordinarias, convocadas
sem a antecedéncia minima de cinco dias,
se estiverem presentes, no minimo, dois
tercos dos seus membros.

6- As reunides da dire¢do poderdo assistir,
sem voto, o presidente da mesa da
assembleia geral e o presidente do conselho
fiscal.

7- A falta ndo justificada de um elemento da
direcdo a trés reunides consecutivas ou a
cinco interpoladas no decurso do mesmo
ano civil implica a vacatura do respetivo
cargo.

8- Em circunstancias excepcionais,
designadamente @ em  situagbes de
declaragdo de estado de sitio ou de estado
de emergéncia, as reunides poderdo
realizar-se por videoconferéncia, desde que
tal esteja previsto nas leis que regulam os
referidos estados de excepcao.

9- Nas situacOes previstas no numero
anterior a votagdo dos membros presentes
por videoconferéncia realizar-se-4 através
da sinalética mao levantada.

Artigo 27.2

Vinculagdo
1- Para vincular genericamente a CCP sdo
necessdrias e bastantes as assinaturas de
dois membros da direcdo, uma das quais
devera ser a do presidente ou, nas suas
auséncias ou impedimentos, a de um dos
vice-presidentes em quem ele delegue a
competéncia.
2- Nos casos de gestdo financeira sera
sempre obrigatéria a assinatura do
tesoureiro, a de quem ele delegar ou de
guem o substitua, nos termos estatutarios.
3- Os atos de mero expediente poderao ser
assinados por pessoal qualificado, a quem
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sejam delegados, pelo presidente da
direcdo, poderes para tanto.

Artigo 28.2

Comissao executiva
1- A comissdo executiva é composta pelo
presidente e pelos quatro vice-presidentes
executivos.
2- Compete a comissdo executiva,
designadamente, gerir a atividade corrente
da CCP, bem como desempenhar todas as
atribuicdes que lhe foram expressamente
delegadas pela diregao.
3- Sempre que a comissao executiva tiver de
resolver assuntos de cardcter urgente, para
além da competéncia expressa a que se
refere o niUmero anterior, serdo os mesmos
presentes, para apreciagao, na primeira
reunido de diregado.
4- A comissao executiva redne
ordinariamente, pelo menos, uma vez por
més, e, extraordinariamente, por convoca-
¢do do seu presidente.
5- Nas reunides da comissdo executiva
poderdo participar quaisquer outros
membros da diregao.
6- Cada membro dispora de um voto, tendo
o presidente voto de qualidade.
7- As reunides da comissdo executiva
poderdo realizar-se por videoconferéncia
ou em sistema misto, presencial e por
videoconferéncia.
8- Nas situagdes previstas no nimero
anterior a votagdo dos membros presentes
por videoconferéncia realizar-se-a através
da sinalética mao levantada.

Artigo 29.2
Comissoes consultivas

1- A direcdo pode deliberar a criacdo de
comissdes tematicas ou especializadas em
varios dominios, designadamente, nos
dominios da transi¢do digital, da transicdo
climatica e da mobilidade, das questdes
laborais ou fundos estruturais.
2- A direcdo pode ainda deliberar a criacdo
de comissdes constituidas por associacdes
de ambito regional, organizadas de acordo
com a NUTS 2 ou a NUTS 3.
3- As empresas aderentes participam nas
comissdes consultivas nos mesmos termos
que os restantes membros.

4- Os trabalhos das comissdes sao
coordenados por um elemento designado
pela direcdo.

5- Podem ser chamados a participar nas
reunides pessoas singulares ou coletivas de
reconhecida competéncia sobre as matérias
a estudar.

6- Qualquer associado pode solicitar a
direcdao, fundamentando, a constituicao de
uma comissao ou o direito a participar em
comissoes ja existentes.

7- Compete as comissdes especializadas
emitir parecer sobre problemas que lhe
sejam solicitados pela diregdo, pelo
conselho geral, ou por sua iniciativa e
apresentar propostas em matéria de
interesse comum dos seus associados.

8- Cada comissdo definird a periodicidade e
modo de funcionamento.

Conselho fiscal

Artigo 30.2

Composigao
1- O conselho fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e trés vogais
efetivos e dois suplentes.
2- A sua composicdo devera ter em conta,
sempre que possivel, o disposto no nimero
6 do artigo 12.9

Artigo 31.2

Competéncias
1- Compete ao conselho fiscal fiscalizar os
atos da direcdo respeitantes a matéria
financeira.
2- Ao conselho fiscal compete, em especial:
a) Examinar a contabilidade e conferir os
documentos comprovativos das receitas e
despesas;
b) Dar parecer sobre o relatdrio da direcdo e
as contas de geréncia de cada exercicio a
submeter a discussdo e votacdo da
assembleia geral;
c¢) Emitir parecer sobre as propostas
orcamentais apresentadas pela direcdo bem
como sobre os esquemas de quotizagdo e
outras  contribuicdes financeiras dos
associados;
d) Pronunciar-se sobre a alienacdo ou
onerac¢do de bens imdveis, bem como sobre
a contratacdo de empréstimos;



e) Exercer todas as demais fungdes que lhe
sejam cometidas por lei, pelos estatutos ou
pelo regulamento interno;

f) Requerer a convocacdo da assembleia
geral quando, no ambito destas
competéncias, o julgue necessario.

Artigo 32.2
Funcionamento e vinculagao
1- 0 conselho fiscal reunird,

ordinariamente, uma vez por trimestre.

2- Extraordinariamente reunird sempre que
for convocado pelo seu presidente ou pela
maioria dos seus membros ou, ainda, a
pedido da diregao.

3- A convocatéria para qualquer reunido do
conselho fiscal serd feita com a
antecedéncia minima de 10 dias.

4- O conselho fiscal sé podera validamente
deliberar desde que esteja presente a
maioria dos seus membros

5- As deliberagdes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria de votos dos membros
presentes e constardo das respetivas atas.
6- Em caso de empate o presidente dispora
de voto de qualidade.

7- Em circunstancias excepcionais,
designadamente em  situa¢cdes de
declarac¢do de estado de sitio ou de estado
de emergéncia, as reunides poderao
realizar-se por videoconferéncia, desde que
tal esteja previsto nas leis que regulam os
referidos estados de excepc¢ao.

8- Nas situacOes previstas no numero
anterior a votagdao dos membros presentes
por videoconferéncia realizar-se-a através
da sinalética mao levantada.

Conselho geral

Artigo 33.2

Composicao
1- O conselho geral é composto, por um
minimo de 30 e um maximo de 45
membros, compreendendo:
a) Os presidentes da mesa da assembleia
geral, da direcdo e do conselho fiscal;
b) Um minimo de representantes de vinte e
quatro associagoes incluindo,
obrigatoriamente, os membros suplentes da
direcdo, respeitando sempre que possivel o
disposto no numero 6 do artigo 12.9;

c) 4 a 10 personalidades de reconhecido
mérito.

2- No decurso do mandato, podem ser
cooptados novos membros para o 6rgao. A
soma dos elementos cooptados e dos
membros eleitos do 6rgdo ndo pode
exceder o limite maximo de membros
previsto no numero 1. A cooptacdo faz-se
por deliberacdo dos restantes membros do
conselho geral e esta sujeita a ratificacao
pela assembleia geral.

3- Preside ao conselho geral um dos
membros referidos nas alineas a) e ¢) do
numero 1.

Artigo 34.2
Competéncias

Compete ao conselho geral:
1- Pronunciar-se e emitir recomendagdes
sobre:
a) A situacgdo politica, econdmica e social do
Pais;
b) Matérias relativas a politica de emprego;
¢) Os problemas que afetam as atividades do
comércio e dos servicos, no contexto
econdmico e social do pais;
d) Todos os assuntos que a direcao submeta
a sua apreciagao.
2- Pronunciar-se sobre os planos de
atividade apresentados pela direcdo.
3- Promover a¢Oes que tenham por objetivo
a dinamiza¢do do movimento associativo
empresarial.
4- Pronunciar-se sobre quaisquer altera¢des
aos estatutos e regulamentos, mediante
proposta da direcao.

Artigo 35.2
Funcionamento

1- O conselho geral reline semestralmente,
em sessao ordinaria, e,
extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo presidente, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

2- A convocatoéria para qualquer reunido do
conselho geral serd feita pelo seu
presidente, por meio idéneo, expedido com
a antecedéncia minima de 15 dias na qual se
indicard a data, hora, local e agenda da
reunido.
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3- O conselho geral iniciara as suas reunioes
a hora marcada desde que estejam
presentes a maioria dos seus membros;
meia hora mais tarde funcionard com
qualquer que seja o numero de membros
presentes.

4- As deliberagdes do conselho geral sdo
tomadas por maioria dos votos presentes,
cabendo ao presidente voto de qualidade.
5- No conselho geral cada membro dispora
de um voto.

Artigo 36.2
Conselho de ética empresarial e
responsabilidade social

1- O conselho de ética da CCP é constituido
por personalidades de reconhecida
competéncia e é responsavel por dar
resposta a todas as questdes relativas ao
codigo de ética e a sua aplicagao.
2- O conselho sera presidido por uma
personalidade independente e de
reconhecida competéncia, convidada pelo
presidente da CCP, coadjuvado por um
vice-presidente da CCP.
3- O conselho de ética elaborara o seu
regulamento interno, no qual define o seu
modo de funcionamento.

CAPITULO V

Eleicoes
Artigo 37.2
Comissao eleitoral
1- Para cada ato eleitoral, sera constituida
uma comissao eleitoral que supervisionara
todo o processo eleitoral.
2- Os membros da comissdo eleitoral,
enquanto tais, tém a faculdade de aceder a
todos os elementos pertinentes ao
processo eleitoral e o direito de ser
informados sobre todos os atos, diligéncias
e decisGes respeitantes a esse processo.
3- A comissao eleitoral é constituida, para
cada processo eleitoral, pelo presidente da
mesa da assembleia geral e por um
representante de cada lista candidata as
eleicoes.
4- Sera definido por regulamento interno o
modo de funcionamento das comissdes
eleitorais.

Artigo 38.2
Convocacao da assembleia geral eleitoral
1- A assembleia geral, funcionando como
assembleia eleitoral, é convocada com a
antecedéncia minima de 45 dias, por carta
do presidente da mesa enviada a todos os
associados, por meio idéneo passivel de
registo.
2- Da convocatoria constard o dia, hora e
local da assembleia, os érgdos ou cargos a
preencher com a elei¢do, bem como a data
limite para apresenta¢do das candidaturas.

Artigo 39.2

Capacidade eleitoral
1- S3o eleitores todos os associados no
pleno gozo dos seus direitos e cuja situacdo
contributiva esteja regularizada.
2- Considera-se situag¢do contributiva
regularizada a ndo existéncia de quotas ou
quaisquer outras contribuicdes com atraso
superior a trés meses.

Artigo 40.2

Dos cadernos eleitorais
1- A lista de eleitores no pleno gozo dos
seus direitos, rubricada pelo presidente da
mesa, sera afixada na sede da CCP e
enviada a todos os associados dentro de 10
dias apods a expedicdo dos avisos
convocatdrios de assembleia geral eleitoral.
2- Qualquer associado poderd, nos 15 dias
seguintes, reclamar por escrito da inclusao
ou omissao de qualquer eleitor.
3- As reclamacdes serdo decididas pela
mesa da assembleia geral no prazo maximo
de 10 dias.
4- Da decisdo é dado conhecimento aos
associados envolvidos.
5- A relacdo dos eleitores, retificada em
funcdo da procedéncia de eventuais
reclamacdes, servira de caderno eleitoral.

Artigo 41.2

Do ato eleitoral
1- A hora marcada para o inicio da
assembleia geral eleitoral, o presidente da
mesa, apods selar a urna, entregara aos as-
sociados eleitores um envelope contendo
os boletins de voto.
2- A contagem e verificacdo do nimero de
boletins de voto correspondente a cada
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associado sao feitas em sessdo especial da
mesa da assembleia geral, na qual poderao
participar delegados das listas
concorrentes.

3- A votacdo sera realizada mediante
chamada pela mesa com base no caderno
eleitoral.

4- A mesa procederd a uma segunda
chamada caso nao tenham votado todos os
associados.

5- Finda a segunda chamada e ndo
existindo nenhum associado presente que
ndo tendo votado o queira fazer, a mesa
encerrara o ato eleitoral.

6- Ndo é admitida a votagao por
correspondéncia.

Artigo 42.2
Apuramento e proclamagao

1- A proclamagdo das listas mais votadas
sera feita logo apds o apuramento.

2- Se nenhuma das listas alcangar a maioria
absoluta dos votos validos, o ato eleitoral
serd repetido logo apds o intervalo a
conceder pelo presidente da mesa, que nao
podera  exceder sessenta  minutos,
concorrendo ao novo escrutinio apenas as
duas listas mais votadas, sendo declarada
vencedora a que reunir a maioria dos votos.

Artigo 43.2

Apresentac¢ao da candidatura
1- As listas com as candidaturas para todos
ou alguns érgdos da CCP deverdo ser
apresentadas por um minimo de 10
associados, respeitando o disposto no artigo
12.2
2- A propositura das listas sera feita ao
presidente da mesa da assembleia geral até
15 dias antes do ato eleitoral.
3- As candidaturas serdo sempre de pessoas
singulares, com indicacdo obrigatéria da
associacdo filiada através da qual se acham
ligadas a CCP.
4- As candidaturas serdao sempre
acompanhadas da indicacdo dos lugares
para que os candidatos sdo propostos, bem
como da sua aceitagao.
5- Nenhuma associada ou candidato podera
estar representada em mais de uma
candidatura.

7- Até ao 10.2 dia anterior ao ato eleitoral, a
mesa elaborard e enviard a todos os
eleitores uma relacdo das candidaturas
aceites, da qual constara o nome do
candidato, o associado que representa, o
orgdo para que é proposto e o cargo para
gue é candidato.

8- Da admissdao ou exclusdao de qualquer
lista ou candidato cabe recurso, nos termos
da lei geral.

Artigo 44.2
Posse
Os membros eleitos para os diversos cargos
sociais tomardao posse entre 0 5.2 e 0 15.2
dia contados da data em que se realizou a
sua eleicao.

CAPITULO V |
Do regime financeiro

Artigo 45.2

Receitas e despesas
1- Constituem receitas da CCP:
a) As joias;
b) O produto da quotizagdo ou outras
contribuicdes financeiras dos associados,
nos termos destes estatutos;
c¢) As comparticipagbes  especificas
correspondentes aos trabalhos
especialmente acordados entre a CCP e os
seus associados ou empresas aderentes;
d) As comparticipacdes e donativos que a
qualquer titulo lhe sejam atribuidos;
e) Os juros e outros rendimentos dos bens
que possuir.
2- Constituem despesas da CCP:
a) Todos os pagamentos relativos a pessoal,
material, servicos e outros encargos
necessarios a sua instalacdo, funcio-
namento e execucdo das suas finalidades
estatutdrias, desde que orcamentalmente
previstas e autorizadas pela direcdo no
ambito das suas competéncias;
b) Os pagamentos respeitantes a subsidios,
comparticipagdes ou outros encargos
resultantes de iniciativas proprias ou em
ligacdo com outras entidades, publicas ou
privadas, que se integrem no seu objetivo.

Artigo 46.2
Quotizacao
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1- A quotizacdo de cada associado é a
correspondente a percentagem a aplicar
sobre o volume das suas receitas de
quotizacdo referentes ao penultimo ano, de
acordo com o disposto no artigo seguinte.
2- Independentemente do valor da quota a
apurar, nos termos dos presentes estatutos,
serd estabelecida uma quota minima.

3- A quota serd paga em prestacoes
mensais.

Artigo 47.2
Quotas

a) O valor da quota de cada novo
associado sera determinado pela aplicagdo
de uma percentagem de 2,5 % sobre a
contribui¢do dos respetivos associados dos
sectores de atividade econdmica que a CCP
representa;
b) Para apuramento dos valores
referidos na alinea anterior ter-se-d em
linha de conta os resultados do penultimo
exercicio;
c) Em circunstancias excecionais da
vida da associada, devidamente
comprovadas, a direcdo poderd acordar
transitoriamente e apds audicio do
conselho fiscal uma quotizagao diferente da
estipulada na alinea a).

Artigo 48.2
Relatério e contas

1- Até ao fim do 1.2 trimestre de cada ano
serdo apreciados e votados pela assembleia
geral o relatdrio e contas do ano anterior.
2- Até 15 do més de dezembro sera
apreciado e votado o orgcamento pela
assembleia geral para o exercicio seguinte.

CAPITULO VII
Disposic¢oes finais e transitdrias

Artigo 49.2
Quota minima
O valor da quota minima a aplicar a partir
de 2023 serd de 125 € mensais.

Artigo 50.2
Duragao do ano social
O ano social coincide com o ano civil.

Artigo 51.2
Entrada em vigor
1- Os presentes estatutos entram em vigor
no dia seguinte ao da sua publicacao.
2- Os atuais drgdos sociais da CCP manter-
se-do em fungdes até ao fim do mandato
para que foram eleitos.

3- O disposto no numero 9 do artigo 12.2
ndo se aplica ao primeiro processo eleitoral
e respetivo mandato iniciado apds a
publicagdo dos presentes estatutos no
Boletim do Trabalho e Emprego.

Registado em 27 de dezembro de 2021, ao
abrigo do artigo 449.2 do Cddigo do
Trabalho, sob o n.2 29, a fl. 150 do livro n.2
2.

13



