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Entre 2012 e 2021 terdo saido de Portugal cerca de 875 mil individuos.
Desde 2001, esse montante sobre para 1.6 milhoes.

Pires, Rui Pena, Inés Vidigal, Claudia
Pereira, Joana Azevedo e Carlota
Moura Veiga (2022), Emigragcdo

Portuguesa 2022: Relatdrio Estatistico,

Lisboa, Observatério da Emigracao e
Rede Migra, CIES-ISCTE.
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Para 2019, estima-se em 2,6 milhoes de emigrantes portugueses
nascidos em Portugal e a residir no estrangeiro.
Taxa de emigracao (stock). 25,7 % (8° pais)

* 51% do sexo masculino

* 83% em idade ativa

* 11% de qualificacao superior

* 19% de dirigentes e quadros

* 58% de qualificacao intermédia




Taxa de imigragdo em percentagem
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Os drivers da mobilidade:

Perfil de emigracao | Perfil de imigracao

« Os dois perfis sao distintos: emigracao de qualificacoes médias
e superiores, imigracao de baixas qualificacoes.

A imigracao de baixas qualificacoes reproduz a estrutura de
baixos saldrios.



Os dltimos vinte anos:

mais qualificacoes,
menores ganhos
salariais.

* Numero de diplomados pelo ensino
superior: 54 mil no ano 2000, 92 mil em
2022.

* Numero de diplomados pelo ensino

superior STEM: 10 mil em 2000, 25 mil

em 2022.
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PORTUGAL: GANHOS ANUAIS MEDIOS NA INDUSTRIA E

SERVICOS, € PPS

GANHO ANUAL MEDIO NA INDUSTRIA, CONSTRUCAO E SERVICOS, PPS

e GANHO ANUAL MEDIO NOS SERVIGOS DE APOIO A ECONOMIA, PPS

GANHO ANUAL MEDIO 92 DECIL NOS SERVICOS DE APOIO A ECONOMIA, PPS
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Alguns pontos de reflexao:

. A globalizacao e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico valorizaram o capital conhecimento e
as qualificacoes que Ihes estao associadas.

. A competicao global pelos talentos é uma
consequéncia dessa valorizacao em contextos de
elevada mobilidade geografica.

. As instituicoes que estao vocacionadas para a
producao de qualificacoes e de conhecimento sao
O ensino superior e 0s grandes centros de
investigacao cientifica.




Alguns pontos de reflexao:

. Quando a producao de qualificacoes tende a
crescer mais rapido que a economia/oportunidades,
a consequéncia direta € a baixa de salarios, a
degradacao das relagcoes contratuais e o aumento
dos fluxos migratérios em busca de melhores
oportunidades e saldrios mais elevados.

. O aumento da mobilidade internacional favorece os
fluxos migratdrios das regidoes com pior relacao
saldrio/qualificacao para as regioes com relacao
mais favordvel.



Alguns pontos de reflexao:

. Por analogia com o “mercado de transferéncias”,
estamos perante “transferéncias a custo zero”: o
pais que investe na formacao avancada dos
"talentos” acaba por nao ter o retorno desse
Investimento.

. A maior contradicao reside ainda no quadro
institucional das relacoes laborais que continua a
atuar na Iégica nacional quando o mercado é cada
vez mais global ou, maioritariamente europeu.



Alguns pontos de reflexao:

. Portugal apresenta uma debilidade estrutural que o
fragiliza perante esta competicao: reduzido
crescimento econdmico, débil especializacao
competitiva, baixos salarios e limitadas
oportunidades.

. Houve uma reducao dos fluxos migratérios apds
2013 flutuando em torno dos 80 mil
emigrantes/ano. A quebra provocada pela
pandemia tenderd a ser superada nos proximos

anos e a probabilidade de regresso aquele patamar
é elevada.



